
- 1 - 

 

 

 

 

 

 

微院字〔2018〕68 号 

 

 

各单位： 

为深入推进博士研究生教育综合改革，健全博士研究生招生

申请考核制度，进一步强化择优分流淘汰机制，根据学校相关文

件精神，经学院党政联席会议研究通过《微电子学院预选博士（弹

性计划）研究生招生实施方案》，现予以印发，请遵照执行。 

 

 

微电子学院 

                            2018 年 11 月 21 日 



 

 

 

为提高博士研究生培养质量，深化健全博士研究生招生

申请考核制度，通过科学有效的选拔机制提高优秀生源比例，

强化择优分流淘汰机制，激发学生和导师的主动性和积极性，

制定预选博士（弹性计划）研究生招生实施方案。 

一、 基本原则 

1.正式录取与预选资格相结合 

根据学院审核专家小组的考核结果以及学院招生指标等

情况，学院招生领导工作小组确定给予考生正式录取资格或

预选资格。 

2.弹性计划与淘汰比率相结合 

弹性计划的具体数量由学院参照以往博士生培养的淘汰

比率、当年度报考情况和招生计划等因素综合考虑确定。 

3.入学选拔考核与综合考核相结合 

预选博士生入学一年内进行综合考核，全面考查预选博

士的综合表现。通过综合考核的预选博士生转为正式博士生，

未通过综合考核的预选博士生须于一年内（以未通过时间算）

进行二次考核，通过后转为正式在籍博士研究生，否则予以

淘汰分流。 



 

 

二、 组织机构 

学院招生领导工作小组全面负责本学院的预选博士生招生

工作，讨论制定预选博士招生实施方案，确定申请条件，录取

标准，组织实施，审核拟录取名单，复核质疑申请等。 

三、 实施方案 

1.适用范围 

（1）申请直接攻读博士学位考生、硕博连读考生、已获硕

士学位的在职考生； 

（2）对于已录取的优秀硕士新生，可申请直接攻读博士学

位，通过选拔考核后，录取为弹性直博生； 

（3）对于已获得硕士学位的硕士毕业生，根据当年指标、

审核结果并在自愿协商的前提下，可录取为预选博士生。 

2.学制规定 

获得博士预选资格的考生，在预选期间无正式博士学籍，

其学制以通过综合考核后录取的博士类型、学制为准。 

3.缴费标准 

（1）获得博士预选资格的在职考生，预选期间无需缴纳培

养费，但需按照我校研究生院相关标准缴纳修课费及负担个

人在校住宿费等； 

（2）获得博士预选资格的直接攻博和硕博连读的考生，预

选期间需缴纳与硕士相同的培养费及住宿费等。 

4.奖助政策 

（1）获得博士预选资格的学生，导师根据其科研表现等情

况，参照博士一年级标准发放助研津贴； 



 

 

（2）获得博士预选资格的直接攻博和硕博连读的考生，预

选期间享受硕士国家助学金，可参评硕士国家奖学金、硕士

学业奖学金； 

（3）获得博士预选资格的在职考生不享受国家助学金，不

参评国家奖学金、学业奖学金。 

5.综合考核与分流淘汰 

预选期结束后，由学院统一组织综合考核。（包括量化考

核和答辩）通过综合考核的预选博士录取为当年正式入学的

博士研究生，毕业及获得学位时间以转正后录取的博士类型、

学制为准；未通过综合考核的，学校颁发相关学习证明，考生

退回原单位或继续硕士阶段的学习。 

量化考核标准： 

（1）在西电《电子科学与技术学科研究生申请学位研究成

果及发表学术论文参考目录》或重要国际会议上，以第一作

者录用或发表至少 1 篇与本学科相关的学术论文； 

（2）申请与本学科相关的国家发明专利至少 2项；（获得

专利申请号且排名前三，学生第一作者） 

（3）向国内推进组或国际标准化组提交并被接纳标准化

提案 1件以上，并被相关机构或单位认领；（排名前二，学生

第一作者） 

（4）获得国家级科技成果奖（持证）或省部级科技成果二

等奖及以上 1项；（排名前三） 

（5）作为负责人申请并获得国家级科研项目或省部级重

大科研项目 1项； 



 

 

满足以上量化标准之一的预选博士生可免考核答辩，直

接录取为正式学籍的博士研究生；不满足量化考核标准的预

选博士生必须参加综合考核答辩，由学院审核专家小组确定

最终考核结果。 

6.导师指标 

博士生导师的“弹性计划”招生指标每年不超过 2 名，

通过综合考核的预选博士生转正后，将占用导师当年度的博

士招生指标。 

7.时间安排 

预选博士（弹性计划）研究生招生工作实施与当年度博士

研究生招生工作同步进行。 

四、 信息公开 

在预选博士（弹性计划）研究生招生实施过程中，学院对

预选博士实施方案、招生计划、考生成果、综合考核结果、拟录

取结果等进行公示，纸质版申请材料同时在学院研究生招生办

公室公示。 

五、 其他 

1.本方案从公布之日起执行。 

2.未尽事宜由微电子学院招生领导工作小组负责解释。 

 

 

 

 



 

 

附件 

 

1、预选博士须提供的材料具体包括： 

（1）预选博士阶段学习成绩单原件；  

（2） 预选博士阶段取得的科研成果（含已取得的专利）、

公开发表学术性论文或专著等复印件； 

（3）预选博士阶段获批准立项的科研项目证明； 

（4）预选博士阶段获奖证书复印件； 

（5）预选博士阶段的科学研究工作报告； 

以上材料（1）至（5）作为预选博士申请转正式在籍博士

研究生的量化考核附件，按编号顺序用 A4 纸统一装订。 

2、科研成果（含已取得的专利）、公开发表学术性论文

或专著等： 

（1）在职预选博士获批准立项的国家重大专项、科技支撑

计划、重大工程、高新工程、重点型号研制等项目，须由预选

博士所在单位的科学研究部门、人力资源部门出具证明并加

盖公章。 

（2）预选博士已取得的科研成果（含已取得的专利）、获

奖、公开发表学术性论文或专著等需提供复印件，并在现场

确认时交原件审核。 

3、其他： 

预选博士阶段课程学习成绩单，必须由学校研究生院培

养办公室出具并盖章（复印件无效）。 
 

西安电子科技大学党政办公室                2018年11月21日印发 


